
PERATURAN

MENTERIKELAUTANDANPERIKANANREPUBLIKINDONESIA

NOMOR10/PERMEN-KP/2017

TENTANG

ORGANISASIDANTATAKERJA

LOKARISETMEKANISASIPENGOLAHANHASILPERIKANAN

DENGANRAHMATTUHANYANGMAHAESA

MENTERIKELAUTANDANPERIKANANREPUBLIKINDONESIA,

Menimbang :a. bahwauntukoptimalisasipelaksanaantugasdanfungsiriset

mekanisasipengolahanhasilperikanan,danadanyaperubahan

organisasidantatakerjaKementerianKelautandanPerikanan,

perlumengaturkembalikedudukanorganisasidantatakerja

Loka Riset Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan,

sebagaimanadiaturdalam PeraturanMenteriKelautandan

PerikananNomorPER.38/MEN/2011,sebagaimanatelahdiubah

dengan Peraturan MenteriKelautan dan Perikanan Nomor

11/PERMEN-KP/2013tentangOrganisasidanTataKerjaLoka

PenelitiandanPengembanganMekanisasiPengolahanHasil

Perikanan;

b. bahwa penataan organisasidan tata kerja Loka Riset

MekanisasiPengolahan HasilPerikanan telah memperoleh

persetujuan MenteriPendayagunaan AparaturNegara dan

ReformasiBirokrasidalam suratNomor116/M.KT.01/2017,

perihalPenataanOrganisasidanTataKerjaUnitPelaksana

TeknisdiLingkunganBadanRisetdanSumberDayaManusia

KelautandanPerikanan;
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c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalamhurufadanhurufb,perlumenetapkanPeraturanMenteri

KelautandanPerikanantentangOrganisasidanTataKerjaLoka

RisetMekanisasiPengolahanHasilPerikanan;

Mengingat :1. Undang-Undang Nomor31 Tahun 2004 tentang Perikanan

(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2004Nomor118,

TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor4433),

sebagaimanatelahdiubahdenganUndang-UndangNomor45

Tahun2009tentangPerubahanatasUndang-UndangNomor31

Tahun2004tentangPerikanan(LembaranNegaraRepublik

IndonesiaTahun2010Nomor154,TambahanLembaranNegara

RepublikIndonesiaNomor5073);

2. PeraturanPemerintahNomor20Tahun2005tentangAlih

TeknologiKekayaanIntelektualsertaHasilKegiatanPenelitian

dan Pengembangan oleh Perguruan Tinggidan Lembaga

Penelitian dan Pengembangan (Lembaran Negara Republik

IndonesiaTahun2005Nomor43,TambahanLembaranNegara

RepublikIndonesiaNomor4498);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2008 tentang

Penyelenggaraan Penelitian dan Pengembangan Perikanan

(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2008Nomor55,

TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor4840);

4. PeraturanPresidenNomor7Tahun2015tentangOrganisasi

KementerianNegara(LembaranNegaraRepublikIndonesia

Tahun2015Nomor8);

5. PeraturanPresidenNomor63Tahun2015tentangKementerian

KelautandanPerikanan(LembaranNegaraRepublikIndonesia

Tahun2015Nomor111),sebagaimanatelahdiubahdengan

PeraturanPresidenNomor2Tahun2017tentangPerubahan

atas Peraturan Presiden Nomor63 Tahun 2015 tentang

Kementerian Kelautan dan Perikanan (Lembaran Negara

RepublikIndonesiaTahun2017Nomor5);

6. Peraturan MenteriNegaraPendayagunaanAparaturNegara

NomorPER/18/M.PAN/11/2008tentangPedomanOrganisasi

UnitPelaksanaTeknisKementeriandanLembagaPemerintah

Nonkementerian;
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7. PeraturanMenteriKelautandanPerikananNomor6/PERMEN-

KP/2017 tentang Organisasidan Tata Kerja Kementerian

Kelautan dan Perikanan (BeritaNegaraRepublikIndonesia

Tahun2017Nomor220);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan :PERATURAN MENTERIKELAUTAN DAN PERIKANAN TENTANG

ORGANISASI DAN TATA KERJA LOKA RISET MEKANISASI

PENGOLAHANHASILPERIKANAN.

BABI

KEDUDUKAN,TUGAS,DANFUNGSI

Pasal1

(1) Loka RisetMekanisasiPengolahan HasilPerikanan,yang

selanjutnya disingkatLRMPHP,merupakan UnitPelaksana

TeknisKementerianKelautandanPerikanandibidangriset

mekanisasipengolahanhasilperikanan,yangberadadibawah

danbertanggungjawabkepadakepalabadanyangmenangani

risetkelautandanperikanansertapengembangansumberdaya

manusiakelautandanperikanan.

(2) LRMPHPsebagaimanadimaksudpadaayat(1)dipimpinoleh

Kepala.

Pasal2

LRMPHP mempunyai tugas melaksanakan riset mekanisasi

pengolahanhasilperikanan.

Pasal3

Dalam melaksanakantugassebagaimanadimaksuddalam Pasal2,

LRMPHPmenyelenggarakanfungsi:

a.penyusunan rencana program dan anggaran,pemantauan,

evaluasi,danlaporan;

b.pelaksanaanpenelitianmekanisasipengolahanhasilperikanandi

bidangujicobadanpeningkatanskalateknologipengolahan,

sertarancangbangunalatdanmesinuntukpeningkatanefisiensi

penanganandanpengolahanhasilperikanan;

c.pengembanganteknologimekanisasipengolahanhasilperikanan;
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d.pelayananteknis,jasa,informasi,komunikasi,dankerjasama

risetmekanisasipengolahanhasilperikanan;

e.pengelolaanprasaranadansaranariset;dan

f. pelaksanaanurusantatausahadanrumahtangga.

BABII

SUSUNANORGANISASI

Pasal4

(1) SusunanorganisasiLRMPHPterdiriatas:

a. PetugasTataUsaha;dan

b. KelompokJabatanFungsional.

(2) StrukturorganisasiLRMPHPsebagaimanadimaksudpadaayat

(1)tercantum dalam Lampiranyangmerupakanbagiantidak

terpisahkandariPeraturanMenteriini.

Pasal5

PetugasTataUsahasebagaimanadimaksuddalamPasal4ayat(1)

hurufamempunyaitugasmelakukanurusankepegawaian,tata

laksana,keuangan,persuratan,kearsipan,rumah tangga,dan

perlengkapan.

Pasal6

KelompokjabatanfungsionalsebagaimanadimaksuddalamPasal4

ayat(1)hurufbmempunyaitugasmelaksanakan:

a. penelitianmekanisasipengolahanhasilperikanandibidanguji

coba dan peningkatan skala teknologipengolahan,serta

rancangbangunalatdanmesinuntukpeningkatanefisiensi

penanganandanpengolahanhasilperikanan;

b. pengembangan teknologi mekanisasi pengolahan hasil

perikanan;dan

c. kegiatanlainnyayangsesuaidengankeahliandankebutuhan

sertatugasmasing-masingjabatanfungsionalberdasarkan

ketentuanperaturanperundang-undangan.
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Pasal7

(1) Kelompokjabatanfungsionalsebagaimanadimaksuddalam

Pasal6terdiriatasPeneliti,Perekayasa,TeknisiLitkayasa,

Arsiparis,PranataKomputer,Statistisi,Pustakawan,danjabatan

fungsionallainnyayangdiaturberdasarkanketentuanperaturan

perundang-undangan.

(2) Masing-masingkelompokjabatanfungsionaldikoordinasikan

olehseorangpejabatfungsionalyangditetapkanolehKepala.

(3) Jumlahpejabatfungsionalsebagaimanadimaksudpadaayat(1)

ditentukanberdasarkankebutuhandanbebankerja.

(4) Jenisdanjenjangjabatanfungsionalsebagaimanadimaksud

pada ayat(1)diatursesuaidengan ketentuan peraturan

perundang-undangan.

BABIII

TATAKERJA

Pasal8

Dalam melaksanakantugasdanfungsi,LRMPHPharusmenyusun

petabisnisprosesyangmenggambarkantatahubungankerjayang

efektifdanefisienantar-unitorganisasilingkupLRMPHP.

Pasal9

Kepalamenyampaikanlaporankepadakepalabadanyangmenangani

risetkelautandanperikanansertapengembangansumberdaya

manusiakelautandanperikanansecaraberkalaatausewaktu-waktu

sesuaidengankebutuhan.

Pasal10

LRMPHPharusmenyusunanalisisjabatan,petajabatan,uraiantugas,

dananalisisbebankerjaterhadapseluruhjabatanlingkupLRMPHP.

Pasal11

SetiapunsurlingkupLRMPHPdalam melaksanakantugasnyaharus

menerapkanprinsipkoordinasi,integrasi,dansinkronisasibaikdalam
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lingkupLRMPHPmaupundalamhubunganantar-instansipemerintah

baikpusatmaupundaerah.

Pasal12

Setiap pimpinan unit organisasi harus menerapkan sistem

pengendalianinternpemerintahdilingkunganmasing-masinguntuk

mewujudkanterlaksananyamekanismeakuntabilitaspublikmelalui

penyusunanperencanaan,pelaksanaan,danpelaporankinerjayang

terintegrasi.

Pasal13

Setiappimpinanunitorganisasibertanggungjawabmemimpindan

mengoordinasikan bawahan dan memberikan pengarahan serta

petunjukbagipelaksanaantugasbawahan.

Pasal14

Setiappimpinanunitorganisasiwajibmengawasipelaksanaantugas

bawahanmasing-masingdanapabilaterjadipenyimpanganwajib

mengambil langkah-langkah yang diperlukan sesuai dengan

ketentuanperaturanperundang-undangan.

Pasal15

Setiappimpinanunitorganisasiharusmengikutidanmematuhi

petunjuksertabertanggungjawabpadaatasanmasing-masingdan

menyampaikanlaporankinerjasecaraberkalatepatpadawaktunya.

Pasal16

Dalam melaksanakantugas,setiappimpinanunitorganisasiharus

melakukanpembinaandanpengawasanterhadapunitorganisasidi

bawahnya.

BABIV

ESELON

Pasal17

KepalaLRMPHP merupakanjabatanstrukturaleselonIV.aatau

jabatanpengawas.
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BABV

LOKASI

Pasal18

LRMPHPberlokasidiDaerahKabupatenBantul,DaerahProvinsi

DaerahIstimewaYogyakarta.

BABVI

KETENTUANLAIN-LAIN

Pasal19

PerubahanatassusunanorganisasidantatakerjamenurutPeraturan

Menteriiniditetapkanolehmenteriyangmenyelenggarakanurusan

pemerintahandibidangkelautandanperikanansetelahmendapat

persetujuantertulisdarimenteriyangmenyelenggarakanurusan

pemerintahandibidangpendayagunaanaparaturnegara.

BABVII

KETENTUANPERALIHAN

Pasal20

PadasaatPeraturanMenteriinimulaiberlaku,semuaperaturan

perundang-undanganyangmerupakanperaturanpelaksanaandari

PeraturanMenteriKelautandanPerikananNomorPER.38/MEN/2011

tentang Organisasi dan Tata Kerja Loka Penelitian dan

Pengembangan Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan,

sebagaimanatelahdiubahdenganPeraturanMenteriKelautandan

PerikananNomor11/PERMEN-KP/2013tentangOrganisasidanTata

KerjaLokaPenelitiandanPengembanganMekanisasiPengolahan

HasilPerikanan,dinyatakanmasihtetapberlakusepanjangtidak

bertentangandenganketentuandalamPeraturanMenteriini.

Pasal21

PadasaatPeraturanMenteriinimulaiberlaku,seluruhjabatanyang

adabesertapejabatyangmemangkujabatanlingkupLokaPenelitian

dan Pengembangan Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan
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berdasarkan Peraturan MenteriKelautan dan Perikanan Nomor

PER.38/MEN/2011tentangOrganisasidanTataKerjaLokaPenelitian

dan Pengembangan Mekanisasi Pengolahan Hasil Perikanan,

sebagaimanatelahdiubahdenganPeraturanMenteriKelautandan

Perikanan Nomor11/PERMEN-KP/2013 tentang Perubahan atas

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor PER.38/

MEN/2011tentangOrganisasidanTataKerjaLokaPenelitiandan

Pengembangan MekanisasiPengolahan HasilPerikanan,tetap

melaksanakantugasdanfungsinyasampaidengandibentuknya

jabatanbarudandiangkatnyapejabatbaruberdasarkanPeraturan

Menteriini.

BABVIII

KETENTUANPENUTUP

Pasal22

PadasaatPeraturanMenteriinimulaiberlaku,PeraturanMenteri

Kelautan dan Perikanan Nomor PER.38/MEN/2011 tentang

Organisasidan Tata Kerja Loka Penelitian dan Pengembangan

MekanisasiPengolahanHasilPerikanansebagaimanatelahdiubah

dengan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor

11/PERMEN-KP/2013 tentang Organisasidan Tata Kerja Loka

Penelitian dan Pengembangan Mekanisasi Pengolahan Hasil

Perikanan(BeritaNegaraRepublikIndonesiaTahun2013Nomor373),

dicabutdandinyatakantidakberlaku.
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Pasal23

PeraturanMenteriinimulaiberlakupadatanggaldiundangkan.

Agarsetiaporangmengetahuinya,memerintahkanpengundangan

PeraturanMenteriinidenganpenempatannyadalam BeritaNegara

RepublikIndonesia.

DitetapkandiJakarta

padatanggal27Maret2017

MENTERIKELAUTANDANPERIKANAN

REPUBLIKINDONESIA,

ttd.

SUSIPUDJIASTUTI

DiundangkandiJakarta

padatanggal30Maret2017

DIREKTURJENDERAL

PERATURANPERUNDANG-UNDANGAN

KEMENTERIANHUKUMDANHAKASASIMANUSIA

REPUBLIKINDONESIA,

ttd.

WIDODOEKATJAHJANA

BERITANEGARAREPUBLIKINDONESIATAHUN2017NOMOR486.



STRUKTURORGANISASI

LOKARISETMEKANISASIPENGOLAHANHASILPERIKANAN

MENTERIKELAUTANDANPERIKANAN

REPUBLIKINDONESIA,

ttd.

SUSIPUDJIASTUTI

LAMPIRAN

PERATURAN MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

REPUBLIKINDONESIA

NOMOR10/PERMEN-KP/2017

TENTANG

ORGANISASIDANTATAKERJALOKARISETMEKANISASI

PENGOLAHANHASILPERIKANAN

KEPALA

KELOMPOK
JABATANFUNGSIONAL

PETUGAS
TATAUSAHA


