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PERATURAN GUBERNUR PROVINSI DAERAH KHUSUS
IBUKOTA JAKARTA

NOMOR 117 TAHUN 2011

TENTANG

UPAH MINIMUM PROVIhISI]'AHUN 2012

DENGAN RAI.IMAT TUHAN YANG MAHA ESA

GUBERNUR PROVINSI DAERAIi KHUSUS IBUKOTA JAI,GRTA,

Nlanimbang

b.

l 1.

bahwa ketentuan Upah Minimum Provinsi (UMP) sebagaimana
diatur dalam Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang
Ketenagakerjaan dan Keputusan Presiden Nomor 107 Tahun
2004 tentang Dewan Pengupahan serta Peraturan Gubernur
Nomor 59 Tahun 2005 tentang Organisasi dan Tata Korja Dowan
Pengupahan Provinsi Daerah Khusus lbukota Jakarta adalah
dalam rangka meningkatkan upah riil pekerja;

bahwa peningkatan upah riil yang dituangkan dalam Upah Minimum
Provinsi sebagaimana dimaksud dalam huruf a, herdasarkan
Rekomendasi Dewan Pengupahan Provinsi Daerah Khr"rsus lbukcta
Jakarta yang tertuang dalam Surat Nomor 381/Depeprov.Xl/20't 1

dan Surat Kepala Dinas Tenaga Kerja dan -fransmigrasi Provinsi
DKI Jakarta tanggal 20 November 2011 Nomor 6650/-1.834.1 hal
usulan Penetapan UMP Tahun 2012;

bahwa berdasarkan portimbangan sebagainrana'dimaksud dalam
huruf a dan huruf b serta memp'erhatikan p,srkembangan kondisi
ketenagakerjaan dan perekonomian, perlu rnenetapkan Peraturan
Gubernur tentang Upah Minimum Provinsi Tahun 2012;

Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2000 tentang Serikat Pekerjal
Serrkat Buruh;

Un,Llng-Undang Nornor 13 Tahun 2003 tentanl; Ketenagakorjaan;

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008;

Undang-Undang l{omor 29 Tahun 2007 tentang Pemerintahan
Provinsi Daerah Khusus lbukota Jakarta sebagai lbukota Negara
Kesatlran Republik lndoncsia;

2.

J.

4.

Mengingat
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5. Undang-Undang iJ,;mor 12 Tahun 201.1 tentang pembentukan
Peraturan Peru nda ng-u ndangan;

6. Peraturan Pemerintah Nomor B Tehuri 1gB1 tentang perlindungen
Upah;

7. . Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang pembagian
Urusan Pemerintahan Antara pemerintah, pemerintiharr provinsi
dan Pemerintahan Kabupaten/Kota;

B. Keputusan Presiden Nomor 107 Tahun 2004 tontang Dewan
Pengupahan;

9. Peraturan Monteri Tenaga Kerja Nomor pER-O1/MEN/1999
tentang Upah Minimum jo. Keputusan Menteri Tenaga Kerja- dan
Transmigrasi Nomor KEP-226/MEN/2000 tentang peru'bbhan
Pasal 1, Pasal 3, Pasal 4, pasal B, pasal 1.1, pasal 20 dan pasal 21
Peraturan Menteri Tenaga Kerja Nomor pER-0.1/l,4EN/.lSgg
tentang Upah Minimum;

10. Keputusan Menteri Tenaga Kerja cian Transmigrasi Nomor KEp_
20'1lMEN/2001 tentang Ketenvakilan Dalam Kelembagaan
Hubungan lndustrial;

11. Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Nomor per-
17/MENA/I1U2005 tentang Komponen dan pela[sanaan Talrapan
Pencapaian Kebutuhan Hidup Layak (KHL);

12. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2004 tentang Ketenagakerjaan;

'13. Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2008 tentang Organisasi
Perangkat Daerah;

14. Peraturan Gubernur Gubernur Nomor Sg Tahun 2005 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Dewan pengupahan provinsi Daerafi
Khusus lbukota Jakarta;

15. Peraturan Gubernur Nomor 42 Tahun 2007 tentang Tata Cara
Penangguhan Pelak;anaan Upah Minimum provinsi Daerah
Khusus lbukota Jakarta;

16. Peraturan Gubernur Nomor ,l1g Tahun 200g tentang Organisasi
dan Tata Kerja Dinas Tenaga Korja dan Transmigrasi;

MEMUTUSMN:

PERATUMN GUBERNUR TENTANG UPAH MINIMUM PROVINSI
TAHUN 2012.

Pasal 1

Upah Minimum Provinsi (UMp) Tahun 2012di provinsi Daerah Khusus
Ibukota Jakarta sebesar Rp 1.529.150,00 (satu juta lima ratus duapuluh sembilan ribu soratus lima puluh rupiah) per bulan.

Menetapkan
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Pasal 2
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U pa h M i n i m u m

P,asal 3

;il:;*"'J:,1il%X!:l ;lylg meraksanakan ketenruan sebagairnana
yFi,ii,#'e',J,ii".i'(ffi ,[qii,i:]ff 

i"f^",L"llS:i,iLEEf ,$m:lrenaga Kerja dan Transmigra.i prouin.i D;;;'il Khli;r. rbukota Jakadapating tambat 10 (seouruh) tiari seuetumtio"'iitliniil, i".gan persyaratandan t€knis sebadaiirana oiaturoirqm ie"iriiioi'bio"rrur Nomor 42
|\i?l'ff %'t.1,1;31il%,li',?,,'.1i4,fi.-Hl',g[:n:"p;6k;;;;;;"iip;h'

' 
Pasal 4

Upah Minimum provinsi rUMp) Tahun 2012 sebagaimana dimaksuddatam pasat 1 bertaku ,|fl,yln ,,ir"iir"gdTTsjanurri 2O1Z dan
,t"Tl?|, 

bagi pekerja yang memp-unyai maia"t"erla'rr)rang dari .t (satu)

Pasal S

Upah Minimum Sektorar o.,"^rj:jlqqgp)yang betum ditetapkan depat

fl+;{.,*i{:t?!ff :$.11*irik,7l1:*ril#hy,,,"i_}i";j?:
Pasal 6

Peraturan Gubernur ini rnulai beriaku pada tanggal diundangkan.

E,s#,gru,{,,;ilft ;[i1ff}# jifi#:ffi x;:"Un_o,"J,nnTB?,i?3t

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 28 November Z0ll
GUB VINSI DAERAH KHUSUS

IA JAKARTA,

Diundangkan di Jakarta
pada tanggai Z8 November 2011

SEKRET

BERITA

PROVINSIDAERAH KHUSUS
TA JAMRTA,

PANJAITAN
61 97601 1001
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